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MONITORAGGIO SULLA RAPPRESENTAZIONE FEMMINILE NELLA PROGRAMMAZIONE RAI - ANNO 2013

CONTESTO E OBIETTIVI DEL MONITORAGGIO

Contratto di servizio 2010-2012

(in vigore ancora nel 2013)

Articolo 2, comma 7: “La Rai opera
un monitoraggio, con produzione di
idonea reportistica annuale, che
consenta di verificare il rispetto )
circa le pari opportunita nonché la
corretta rappresentazione della
dignita della persona nella
programmazione complessiva, con ‘
particolare riferimento alla distorta
rappresentazione della figura
femminile e di promuoverne
un'immagine reale e non

stereotipata”.
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NON-FICTION: INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO, RUBRICHE E
TRASMISSIONI DI SERVIZIO, CULTURA, SPORT, INTRATTENIMENTO LEGGERO

FICTION: FILM TV, MINI SERIE, SIT COM, SOAP OPERA, TELEFILM
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PROGRAMM I D’INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
COMPOSIZIONE DEL CAMPIONE

233 TRASMISSIONI DI 31 TITOLI

ATTUALITA DIBATTITO POLITICO RUBRICA RELIGIOSA
2NEXT ECONOMIA E FUTURO RAI PARLAMENTO QUESTION TIME A SUA IMMAGINE
CHE TEMPO CHE FA INCHIESTA RUBRICA TG
IN MEZZ'ORA AMORE CRIMINALE SPECIALE TG1
ITALIA IN DIRETTA | DIECI COMANDAMENTI TG2-DOSSIER
LA VITAIN DIRETTA PRESUNTO COLPEVOLE TG2-PUNTO DI VISTA
PANE QUOTIDIANO REPORT TG2-STORIE

DIBATTITO INFORMATIVO STORIE MALEDETTE TG3-LINEANOTTE
BALLARO TELECAMERE SALUTE TGR-LEONARDO
L'ULTIMA PAROLA UN GIORNO IN PRETURA TGR-PIAZZA AFFARI
PORTA A PORTA INFORMAZIONE PARLAMENTARE TV7
VIRUS IL CONTAGIO DELLE IDEE RAI PARLAMENTO TELEGIORNALE TELEGIORNALE

TG1
TG2
TG3

6947 PERSONE:
1720 INTERNE (giornalisti, conduttori, etc.)
5227 ESTERNE (newsmaker, ospiti, intervistate, etc.)

\ www. osservatorio g it

di Pavia Media-Research
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PROGRAMM I D’INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
RAPPRESENTANZA FEMMINILE COMPLESSIVA

Grafico 1: distribuzione di donne e uomini per Tipologia di ruolo

EQUILIBRIO —

SBILANCIAMENTO —

—> Interni

Donna B Uomo

52,2%

I AMPIO DIVARIO

—> Esterni

Totale

26,0%

32,5%

Base

1720

5227

6947

www.osservatorio g it



MONITORAGGIO SULLA RAPPRESENTAZIONE FEMMINILE NELLA PROGRAMMAZIONE RAI - ANNO 2013

PROGRAMMI D’INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
RAPPRESENTANZA FEMMINILE PER FUNZIONE NARRATIVA

Grafico 2: distribuzione di donne e uomini “esterni” per Funzione narrativa

Donna EUomo s

VERSO L'EQUILIBRIO 1—>Opinione popolare 45,8% 378
Testimonianza 36,5% 1035

Simbolica 35,7% A 28

Esibizione 23,5% 51

~ Newsmaker [122,0% @

SBILANCIAMENTO ———> Esperto ||21,4% H———. %0
| Portavoce 18,2% 990

Altro 54,2% 45,8% 24

Totale 26,0% 5227
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PROGRAMM I D’INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
RAPPRESENTANZA FEMMINILE PER PROFESSIONE

Grafico 3: distribuzione di donne e uomini “esterni” per le prime 10 Professioni/posizioni sociali

Bambini/adolescenti
18,2% del campione ———> Gente comune

Celebrita

Attivisti/lavoratori in organizzazioni della
societa civile

Professioni nell’ambito dei media
Avvocati, magistrati, legali

32,2% del campione > Politici

Dirigenti, imprenditori
Criminali/sospetti di reato

Forze dell'ordine

Donna E Uomo
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PROGRAMMI D’INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO
RAPPRESENTANZA FEMMINILE PER TEMATICA

Grafico 4: distribuzione di donne e uomini “esterni” per Tema

VERSO
L’'EQUILIBRIO, ——
NELLE NOTIZIE
“SOFT”

FORTE
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NELLE “HARD
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PROGRAMMI D’'INFORMAZIONE E APPROFONDIMENTO

RAPPRESENTANZA FEMMINILE PER GENERI DELL'INFORMAZIONE

IL GENERE PIU FEMMINILE

UN GENERE CHE HA FATTO
PROGRESSI

IL GENERE PIU MASCHILE
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Grafico 5: % donne fra “interni” ed “esterni” nei diversi generi TV

> Attualita
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Grafico 6: % donne fra “interni” ed “esterni” per TG

¥ Interni ' Esterni Base
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CONCLUSIONI

A FRONTE DI UN'AMPIA RAPPRESENTANZA FEMMINILE TRA | PROFESSIONISTI
DELL'INFORMAZIONE, LE DONNE — CHE IN ITALIA COSTITUISCONO IL 51,6% DELLA POPOLAZIONE —
CONTINUANO A ESSERE SOTTO-RAPPRESENTATE:

* fanno poco notizia

* s0Nno poco intervistate come esperte e portavoce

* traipolitici - la categoria professionale che gode della maggior visibilita televisiva - sono
sotto-rappresentate rispetto alla loro rappresentanza parlamentare (14% vs 30% in Camera

e Senato)

SFIDE PER IL FUTURO
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REVISIONE DEI CRITERI DI AGENDA

NUOVI FORMAT PER | NOTIZIARI

AGGIORNAMENTO DELLE AGENDE DEI “CONTATTI” DA INTERVISTARE
FORMAZIONE PROFESSIONALE SPECIFICA
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